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パナソニックエイジフリー
株式��

ブース���１

当�は札��に3箇�、デイサービス・ショートステイの
����がございます。

パナソニックグループの��保���への��が可�なほか、

キャリアアップ制度、ジョブリターン制度、

���得�援制度など、�利�⽣・制度が��しています。

お持ちの��や�までの��を活かして働きたい�はもちろん、

これから��のお仕事を�めたい�もOK！
⼒を�わせて⼀�に良い�場を作り上げてくださる�⼤��です�

札幌市⽩⽯区他



ケアスタッフでは「�からの笑�」を

⼤切にしています。

それは、ご利⽤者�だけではなく、

スタッフ間でも同じです。

��で働けることに��しながら、

これからも�しくと声を掛け�います。

喜んでいただくことに喜びを�じながら、

たくさんの「ありがとう」に�まれた、

�地よい�場です。

ブース���２

株式��ケアスタッフ
札幌市⻄区他



平成24年3⽉に発⾜。�立して間もない��です。
スタッフ⼀同チャレンジの�⽇です。

『お���⼀主義』を理念のもと、��の��を

お��や地域に貢�、�元することを⽬指します。

保�事業�と��者����が併�されている

�国でも希�な��です。

ブース���３

������⼣�みどりの�
札幌市⻄区



みのりの⾥共和では��者�と�員が

お�いに時間の共有ができ、

「笑いと�がある�のふれあうホーム」をめざし、

「共�」・「共�」・「共和」の理念のもと、

��者の⾃立�援に�めています。

（ともに�び、ともに�しみ、ともに和み）

より良い��で�く働いていただけるよう、

����での����がない�でも先�スタッフが

丁寧にサポートいたしますのでご��下さい。

ブース���４

������
共和�����協��
（�別��⽼�ホームみのりの⾥ 共和）

共和町



札��内と南�知�内、さらには�東�で

��者����や児�����を�開し、

「⾃�から�ぶ」という理念の下に⽇々、

働く�員が切���している��です。

有�消�率も���体で80％と、
ライフワークバランスがしっかりと�れています。

������ �の�

ブース���５

札幌市中央区


